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 تمهيد: -1 

خصوووووول ووووووية لص لوووووو ت دعمص لصووووووال  ا    تع   ا   لم ب        التنمية الأهلية بالعزيزية بالرياض: تحترم جمعية 1.1

تصووووووورجاإ خارا عمار العمص لهت    اهتما  ا  عج اي الرمعية ترص لي المصوووووووالح اللووووووو صوووووووية لم  دعمص لصوووووووال  ا  

لثنوا   موارسووووووووووووووة ل، لو وووووووووووووهوة اجتمواخيوة  ل   واليوة  ل  غيرهوا شو  تتو اخوص   بصووووووووووووولر    وا ووووووووووووور  ا  غير   وا ووووووووووووور       

   للرمعية  ما ش   ن أ  ع  تعارض في المصالح. لضلخيت    ل   جئ

: تؤ   الرمعيوووة ب يم وووا     ووواثلةوووا المتمهلوووة في اللجاهوووة   العموووص الرموووا ي   العنوووا وووة   الم ووواثر    ا   وووا     توووأت   2.1 

سووووووووياسووووووووة تعارض المصووووووووالح الصوووووووواثر  خ  الرمعية  لتعزيز تلأ ال ير   صما  ةا     لأ لت اث، لي تؤثر المصوووووووول ة  

لح الرمعية خلى لثا   اج ات  ت اه الرمعية  ل  لي اللووووووووووووو صوووووووووووووية ل  العائلية  ل  الم نية لأ، لووووووووووووو ت دعمص لصوووووووووووووا

  تحصص    خلال تلأ المصالح خلى  كاسب خلى صساب الرمعية.
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:    خ م ا خلال بما جا  في الت وووووووووووراعاإ   ال لا يي المعملل كةا في المملاة العرةية السوووووووووووعلث ة ال   تحار تعارض  1.2

المصووووووالح     جام الرمعياإ   المؤسووووووسوووووواإ الأهلية   جئحت  التن يس ة    اللائحة اجسوووووواسووووووية للرمعية  تأت  هسه  

 ل ا  ث ي لي تحص  حل ا.  
ً
 السياسة استاماج

: ته ق هسه السوووياسوووة خلى لص لووو ت دعمص لصوووالح الرمعية   ا ووومص  لأ لخموووا  الرمعية العمل ية   لخموووا   2.2

  لت ا ثار     لخمووووووووووووووووا  اللرووواي المن،ه وووة      لت ا ثار     ووو  ر، الرمعيوووة التن يوووس يي    جمي   ل   ةوووا  

   تهلخ ةا.  

: د وووومص تعارض المصووووالح   ا  تعلق بالألوووو اك ا  سوووو ر المسللري  في ال  ر  السوووواب ة    صووووالح ل، لوووو ت  خر  3.2

 تكلي ل ر خلاشة ل صية كةر    د مص هؤج  الز جة  اجبنا   اللال     اج  ا   ل  غيرهر    لجراث العائلة.

 ج  ت زل    اللثائق ال   ترةج الرمعية بالألوو اك العا ليي لصووال  ا سوولا  لا   تلأ  4.2
ً
: تع  هسه السووياسووة جز ا

 اللثائق شراراإ تعييي ل  خ لث خمص .

 تنجر تعارض المصووالح بما  ت ق  5.2
ً
: تمووم  الرمعية الع لث ال   تمر  ا    اسووت ووارخةا ال ارجييي ل  غيرهر   صوول ووا

    لصكام هسه السياسة.

:  تة ف هسه السوووياسوووة ايى صما ة الرمعية  سووومع ةا     دعمص لصوووال  ا    ل، ل وووكال تعارض المصوووالح السووول ية  6.2

 ال   ش  تن أ بس،ب خ م ا جصاح.
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 : عثار  تعارض المصالح لص  اجختصا اإ الرئهسة لمرلت ا ثار .  1.3

:   ل  للم لت تكلي  لراي  ح ث  ل  تكليف لص  لرا   المن،ه ة    المرلت للنجر في المسووووووائص ال      الم تمص 2.3

 لي تنهل، خلى تعارض  صالح     راخا   تهل اإ است لالية تلأ اللراي.

: ج  كلي اللووووووووووووو ت في صوالوة تعوارض  صوووووووووووووالح عج ع ا شرر   لت عثار  الرمعيوة جيموا   ت تعوا لاإ الرمعيوة     3.3

الغير ل  تعا لاإ لخموووووووا  المرلت   ت ار التن يس يي في الرمعية لي ال الة تنمووووووول، خلى تعارض  صوووووووالح    تكلي  

   لاصية ال رار    المسؤ ل التن يس، ب صلك باقي  ل    الرمعية.

 لسووووووولهت  الت   رية لي   رر 4.3
ً
ا خ ا     المسوووووووؤ لية خن    –ب وووووووأي لص صالة خلى ص     –:   ل  لمرلت ا ثار   ج ا

تعارض المصوووالح الس، ش   ن وووأ في سووويا  خمل     الرمعية  سووولا   ا  تعلق بمصوووالح  الية ل  بمصوووالح تعي   خ   

 الح الرمعية. ال يام بلاج   في التصرف خلى لتمص  ج  بما  تلاجق     ص

: خن  ا   رر   لت ا ثار  لي ال الة تعارض  صووووووووالح   لتجم  وووووووواصب المصوووووووول ة المتعارضووووووووة بت وووووووو ي   ضووووووووع     5.3

 ب مي  ا جرا اإ ال     ررها   لت ا ثار    عت اع ا جرا اإ المنجمة لسلأ.  

: لمرلت عثار  الرمعية  ووولاصية ع  اع الرزا اإ خلى   ال   هسه السوووياسوووة   رج  ال موووا ا الرنائية   ال  لشية 6.3

 للمهال ة بالأضرار ال   ش  تن ر خ  خ م التجام جمي    ، العلاشة كةا.  

:   لت ا ثار  هل الم لل في ت سوووير لصكام هسه السوووياسوووة خلى لي ج  تعارض  لأ    اج جمة السوووارية   اللائحة  7.3

 اجساسية للرمعية   ا جمة الر اإ الم رجة.

 : دعتم    لت ا ثار  هسه السياسة      لغ جمي   ل    الرمعية   تكلي  اجس     تاريخ ا بلاغ.8.3

 :  تليى   لت ا ثار  التأت     تن يس هسه السياسة   العمص بملجبةا   عجرا  التع  لاإ اللا  ة خل ةا.  9.3
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:ج دعن   جلث  صووووول ة للووووو ت دعمص لصوووووالح الرمعية في ل، و ووووواا  تعلق سووووولا  ب وووووكص   ا ووووور ا  غير   ا ووووور  1.4

بالرمعية  شيام تعارض في المصووالح بيي الهرجيي.   لا  ش   ن ووأ تعارض المصووالح خن  ا  هلب  م  دعمص لصووالح  

  ل    لم بتصووووووووووووورف لمصووووووووووووول وووة الرم
ً
  ل   ت وووس شرارا

ً
عيوووة    تكلي لووو  ووو  في   ت اللشووو  ع وووا  الرمعيوووة لي   ووو ، رل وووا

 صووول ة تتعلق ب وووكص   ا ووور ل  غير   ا ووور بالرل، المهللب  ن  عب اره  ل  بالتصووورف المهللب  ن  ات ا ه  ل  لي 

 كلي لو  و  التجام ت واه مرف  خر غير الرمعيوة  تعلق كةوسا الرل، ل  ال رار ل  التصووووووووووووورف. ع  تنهل، صواجإ تعوارض  

 سرية    عسا   جستعمال اله ة    تح يق لمكاسب ل صية    خزخة للج  الرمعية. المصالح خلى ا  ةاك لل

:هسه السوووووووياسوووووووة تمووووووو  ل هلة لمعا ير سوووووووللتية لع ث    الملاشف عج لاةا بالمووووووور ر  ج تغه  جمي  الملاشف الأخرص  2.4

الم تمص ص  ثةا     تحتر خلى لص    دعمص لصوووالح الرمعية التصووورف    تل ا  ل  سووو ر بصووولر  تتما ووو      هسه  

   اج هلة خلى صاجإ التعارض  ا  لي: السياسة    ت نب  ا ش       ل   سللك   الف هسه السياسة    

 في صالة لي خموووووووووول   لت ا ثار  ا  خموووووووووول ل، لرنة    لرا   ل  ل،     ل       •
ً
 ن ووووووووووأ تعارض المصووووووووووالح  هلا

 في ل ل   وولة بأ، و وواا  ل  ل   صوول ة لوو صووية ل   صوول ة تنجيمية ل    نية في ل، خمص ل  
ً
الرمعية   ووارلا

المل ف ل  خلى ش رات  في   و وووواا ش   ؤثر ب ووووكص   ا وووور ل  غير   ا وووور خلى  لضوووولخية شراراإ  لأ العموووول ل 

 تأث ة  اج ات     سؤ ليات  ت اه الرمعية. 

 في صالة لي خموول   لت ا ثار  ل  لص  ت ار التن يس يي  تل ل ل   حصووص خلى  •
ً
 ن ووأ التعارض في المصووالح ل مووا

     لشع    
ً
 كاسوووووب لووووو صوووووية    ل، مرف  خر  سووووولا  لاي  لأ بهري ة   ا ووووور  ل  غير   ا ووووور   سوووووت ي ا

   ارتت  في عثار   ؤ ي الرمعية . 

ش   ن وأ التعارض في المصوالح    خلال اجسوت اث  الماث ة    خلال ال خلل في  عا لاإ  اث ة بال ي  ا  ال ورا    •

 ا  التأجير للرمعية. 

 ش   ن أ التعارض في المصالح    خلال تعييي الأبنا  ل  اجشارب في الل ائف ل  تلشي  خ لث  ع ر.   •
ً
 ا ما

   عص ص  ووووووووووولر تعارض المصوووووووووووالح تكلي في صال ارت اا    دعمص لصوووووووووووالح الرمعية في ج ة لخرص    كلي بي ةا  •

 تعا لاإ    الرمعية. 

 ال  ا ا   ا ترا ياإ ال    حصص خل ةا خمل   لت ا ثار  ل   ل ف الرمعية    ل هلة تعارض المصالح. •



 

اجسووتهمار ل  الملاية في و وواا ت ار، ل   ن ووأ  ت  م خ  اإ ل  تسووت  ص خ  اإ صالية    الرمعية ا  ت ح    •

 خ  التعا ص    الرمعية. 

 للرمعية    ال    هل  خل ةا بحار العموووووووووووولية ل   •
ً
 خا ووووووووووووا

ً
عج ووووووووووووا  اجسوووووووووووورار ل   عخها  المعلل اإ ال   تعتمر  لكا

 الل ي ة    لل بع  ترت  ال   ة.

ش لل لص  اجشارب ل  ا ا    للووووووووو اك ل  ج اإ تتعا ص    الرمعية كة ف التأثير خلى تصووووووووورجاإ العمووووووووول  ل   •

 المل ف بالرمعية ش   نتج خن  تعارض المصالح.  

تسولر خمول   لت اجثار  ا  المل ف ل  اص  اجراث خائلت     ل، ج ة لم الغ ل  ا ويا   اإ شيمة بسو،ب تعا ص  •

 تلأ الر ة    الرمعية ل  سع ةا للتعا ص  ع ا.

شيوووام ل، ج وووة تتعوووا وووص ا  تسوووووووووووووعى للتعوووا وووص    الرمعيوووة بووو ج  شيموووة جلاتير  هللةوووة    المل ف ل  اصووو  لجراث   •

 خائلت .  

 ا   •
ً
 في المصوووووالح جعليا

ً
اسوووووت  ام ل ووووولل    متلكاإ الرمعية للمصووووول ة اللووووو صوووووية     وووووأ   لي  ج ر تعارضوووووا

  لوواسوووووووووووووتغلال ل شوواإ ث ام الرمعيووة  ل   ل   ةووا  ل   عوو اتةووا  ل   نوواجع ووا لغير   صوووووووووووووووالح الرمعيووة ل  
ً
 حتملا

رمعية  لتح يق  كاسوووووووووب  له اج ا  ل  عسوووووووووا   اسوووووووووت  ام المعلل اإ المتحصووووووووولة    خلال خلاشة اللووووووووو ت بال

 ل صية  ل  خائلية  ل    نيةو  ل  ل،  صالح لخرص.  
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 : خلى لص    دعمص لصالح الرمعية لي  لتجم بالتايي: 1.5 

 ا شرار خلى سياسة تعارض المصالح المعتم      الرمعية خن  اجرت اا بالرمعية. •

اجلتجام ب ير الع الة  اللجاهة   المسووووووووووؤ لية  الأ ا ة   خ م الم ابا  ا  اللسووووووووووامة ا  ت   ر  صوووووووووول ة الن ت ل   •

 الآخري  خلى  صالح الرمعية.

 هل ا  ل،    اهل    ل وو شائ     عارج     خلال لثا  خمل   •
ً
 ل   عنليا

ً
خ م اجسووت اث  ب ووكص غير شا لو   اث ا

 لصالح الرمعية.

 ت نب الم ارتة في ات ا  ال راراإ ال   تؤث، لتعارض  صالح ل  تلحي بسلأ. •

• .
ً
 تع ئة  مل ا الرمعية ال اك با جصاح خ  المصالح سنليا

ا جصوواح لرئهسوو  الم ا وور خ  ل، صالة تعارض  صووالح ل   ووبةة تعارض  صووالح مارئة سوولا  لا    الية ل  غير  •

  الية.

 ا بلاغ خ  ل، صالة تعارض  صالح ش  تنتج خن  ل  خ  غيره  م  بعمص لصالح الرمعية. •

 ت   ر  ا  ه،  عاةا  صالة تعارض المصالح  في صال  جلثه  ل  في صال ملب الرمعية  لأ. •
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التووووام  1.6 :  تعيي خلى اخمووووووووووووووووا    لت ا ثار    المسوووووووووووووؤ ليي التن يووووس يي   غيرهر    المل  يي   المتهلخيي الت يوووو  

با جصووووووووووووواح للرمعية خ  ال اجإ التالية  صيهما ا ه ق    ال صووووووووووووولل خلى  لاج  ةا في لص صالة  صيهما اشتمووووووووووووو   

 ال اجة  سلا  ا هلإ خلى تعارض جعلي ا   حتمص للمصالح لم ج:

 تعيي خلى لخمووووووووووا    لت ا ثار    المسووووووووووؤ ل التن يس،   غيرهر    المل  يي   المتهلخيي ا جصوووووووووواح خ  ل ة  •

  ائف د ووووووووووغللاةا  ا  ارت اا لوووووووووو موووووووووو   ل ر    جمعية ل   ؤسووووووووووسووووووووووة خارجية  سوووووووووولا  لا   ثاخص المملاة لم 

 خارج ا.



 

 تعيي خلى لخمووووووووووا    لت ا ثار    المسووووووووووؤ ل التن يس،   غيرهر    المل  يي   المتهلخيي ا جصوووووووووواح خ  ل ة  •

الز ا    /الز جاإ    /  ي ة ل   صووووووول ة  الية ا  صصوووووووة  لاية ت ت ل،    لجراث اسووووووورهر  اللال اي  الز جة  

 ال ناإ( في ل، جمعياإ ل   ؤسساإ رةحية تتعا ص    الرمعية ل  تسعى للتعا ص  ع ا.  /الأبنا 

 تعيي خلى لووص لخمووووووووووووووا    لت ا ثار    المسوووووووووووووؤ ليي التن يووس،   غيرهر    المل  يي   المتهلخيي ا جصوووووووووووووواح  •

للرمعية   ال صوووووووووولل خلى  لاج  ةا خلى ل ة صالة  ما  لي تنهل، خلى تعارض  حجلر في المصووووووووووالح.   ت موووووووووو  

ل رار في  لوووأ. خنووو  ا ت وووال  جمي  هوووسه ال ووواجإ للمراجعوووة   الت يير    ش وووص   لت عثار  الرمعيوووة   ات وووا  ا

المل ف ايى   ي وة رئواسووووووووووووويوة في الرمعيوة ل  ايى   ي وة في عثار  لخرص ا  غير  لوأ    الل وائف ال   رةموا تنهل،  

خلى تعارض في المصالح  رةما  تعيي خلى المل ف عخاث  تع ئة  مل ا تعارض المصالح   لخلاشياإ العمص   بياي 

    تغي 30ا جصووواح في غمووولي  
ً
ير الل ي ة. تما ت   خلى خاتق الرئهت الم ا ووور للمل ف  سوووؤ لية التأت   ل ا

    شيام المل ف بتع ئة استمار  ا جصاح خلى  حل تام.

 

:دعرض الت صووير في ا جصوواح خ  هسه المصووالح   ال صوولل خلى  لاج ة الرمعية خل ةا المسووؤ ل التن يس،   غيره   2.6

التنميوووووة اججتمووووواخيوووووة في المملاوووووة العرةيوووووة   لنجوووووام العموووووص     
ً
التوووووأث ،يوووووة م  وووووا    المل  يي   المتهلخيي للإجرا اإ 

 السعلث ة   اللائحة اجساسية في الرمعية.
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 ا ثار  ل ص المرلت التن يس، / لرنة الرلث    .تلثع جمي   ما ا عجصاح لخما    لت   1.7

 تلثع جمي   ما ا عجصاح  ل    ل   تهل ي الرمعية ل ص الم  ر العام / عثار  الملارث ال، رية . 2.7

 بالأخمال   الع لث الممر ة لصووووووووالح الرمعية   ال   تنهل،   3.7
ً
 خا ووووووووا

ً
   م  راج  صسوووووووواباإ الرمعية ال اراي ت ريرا

خلى  صووووووول ة   ا ووووووور  ل  غير   ا ووووووور  لعمووووووول المرلت  صال ملب رئهت   لت ا ثار      موووووووم   لأ    ت ريره  

 السنل، لأثا  الرمعية الس،       للرمعية العمل ية.

 دعرض خلى   لت ا ثار   ل ووووووووووح ت ا وووووووووويص الأخمال ل    4.7
ً
 سوووووووووونليا

ً
تصوووووووووو ر ا ثار  الم للة بالمراجعة ال اخلية ت ريرا

 لنما ا ا جصاح الملثخة ل خةا. 
ً
 الع لث ال   ا هلإ خلى  صل ة لمل    الرمعية   ج ا

 

 

 

حيث ان هذه السياسة تعد جزءاً لا يتجزأ من الوثائق التي تربط الجمعية بالأشخاص العاملين لصالحها فإنه 

 لا يجوز مخالفة أحكامها و الالتزامات الواردة بها. 

 



 

 

 

 تع     عشرار 

  الص ة    اجسر  

 

 معية التنمية الأهلية بالعزيزية  لشر ا ا المل ح بيا ات  لخلاه بأ ن  ش  املع  خلى سياسة تعارض المصالح ال ا ة ب

بع م ال صلل خلى ل،  كاسب ل  ارةاح ل صية بهري ة   بنا  خلي  ل اجق   لشر   للتجم بما ج ةا   لتع       بالرياض

بع م  الرمعية    في  ل   ل ف  عثار   ل  خمل   لت       لشعي تعمل جمعية 
ً
غير   ا ر   ست ي ا ل     ا ر  

است  ام ل،  علل اإ ت ت الرمعية ل  ل لل ا ل   لارثها لأغراض   الل صية ل  لشارب  ل  ل  شائ  ا  استغلال ا 

 ص. لأ،  ن عة لخر 

  التلشي  

 هو..      /    /              التاريخ 

 م.         /    /            الملاجق 

 

 

 

  



 

 (: نموذج إفصاح مصلحة 1ملحق)

 

 

             

  

 

 

 

 

 

 

 لا    نعم                                                                             هص تملأ ل،  صل ة  الية في ل، جمعية ل   ؤسسة رةحية تتعا ص    الرمعية؟   1

 لا    نعم                                                                             هص  ملأ ل، جرث    لجراث خائلتأ ل،  صل ة  الية في ل، جمعية ل   ؤسسة رةحية تتعا ص    الرمعية؟  2

في صالة ا جابة بنعر خلى ل،    اجسئلة الساب ة  جإ     ب خليأ ا جصاح خ  الت ا يص ال ا ة بتملأ ل، خمص ت ار، ا   جلث  صل ة  

 لجراث خائلتأ. الية في ل، لخمال ت ارية    ش لأ ل     ش ص ل،     

اسر 

 الن اا

 لع  

نة الن اا
  
الم

 

رشر السرص ا   

 رخصة العمص 

هص صصل  خص   تاريخ ا   ار الميلاث،  تاريخ اج  ار الهرر، 

 لاج ة 

 الرمعية؟ 

هص ترت ج ال رتة  

بعلاشة خمص     

 الرمعية؟ 

المصل ة المالية 

 ا جمالية  %( 

لم 
الي

 ر 
 
ال

نة 
س
ال

 

لم 
الي

 ر 
 
ال

نة 
س
ال

 

             

             

             

             

3 
   هص  نصب خمل في   لت عثار  ا  لرنة ل  ل، ج ة لخرص( ل  ت ارك في لخمال ل  لو هة  

ً
هص تت ل   نص ا

 ل  ل  أ خملية ل ص ل، ج ة لخرص غير الرمعية
  نعم    لا 

4 

   هص  نصوووووووووب  هص بت ل  ل،    لجراث اسووووووووورتأ  
ً
 اللال اي/ الز جة/ الز جاإ/ الز ا/ اجبنا    ال ناإ(  نصووووووووو ا

خمووووووول في   لت عثار  ل  لرنة ل  ل، ج ة لخرص( ل  د وووووووارك في لخمال ل  لو وووووووهة ل  ل    خمووووووولية في ل، ج ة  

 لخرص غير الرمعية؟

  نعم    لا 

خليأ ا جصوواح خ  الت ا وويص ال ا ووة ب ووغص ل،  نصووب   / ل  الم ووارتة في ل،  في صالة ا جابة بنعر خلى ل،    اجسووئلة السوواب ة  جإ     ب 

 لخمال خارجية      رلا  الرمعية  ال كل ة ل  ال هاع ال اك(    ش لأ ل     ش ص ل،    لجراث خائلتأ.

هص تتحصص خلى  كاسب  الية 

  جير تلليأ هسا المنصب؟ 
  اصب المنصب  المنصب 

هص صصل  خلى  

  لاج ة الرمعية؟

هص ترت ج الر ة بعلاشة 

 خمص    الرمعية؟
 اسر الر ة   لع الر ة  الم  نة

        

        

        



 

  

تعارض المصالح المعتم       لشر ل ا الملش  اث اه  لي جمي  المعلل اإ لخلاه  ح ثة   ص يحة    تما ية    سياسة 

 الرمعية. 

 اجسر: 

 المسم  الل ي  : 

 التاريخ: 

 التلشي :  

 

 اعتماد مجلس الإدارة 

 م 2023/ 12/ 20بتاريخ   سياسة تعارض المصالح( 4اختم    لت عثار  الرمعية في اجتماخ  رشر  

 
 

 سرئيس المجل                                                                                                      

 

  يوسف بن سليمان الضبيعي       

       

5 
هوووص شووو  ووو  لوووأ ل  لأ، لصووو     لجراث خوووائلتوووأ هووو  وووة ل  لتار    ج وووة خوووارا الرمعيوووة   ل وووا  ووووووووووووولوووة صووواليوووة ل  

 ت  ل ا ؟ ست  لية بالرمعية سلا  ش ل ةا لم لر 
  نعم    لا 

 أ.في صالة ا جابة بنعر خلى السؤال السابق  جإ     ب خليأ ا جصاح خ  ت ا يص ال   ة خن  ش لل ا    ش لأ ل     ش ص ل،    لجراث خائلت

شيمة ال   ة  

 
ً
 ت   ريا

  لع ال   ة 
هص ترت ج الر ة بعلاشة 

 خمص    الرمعية؟

هص ش ل   

 ال   ة؟

 تاريخ ت   ر ال   ة الهرر،  ال   ة الميلاث،تاريخ ت   ر 
 الر ة 

اسر    م 

 اليلم  ال  ر السنة اليلم  ال  ر السنة ال   ة

            

            

            

            

            


